PFLEGESTUTZPUNKTE _4
BERLIN

Beratung rund um Pflege und Alter

Informationsblatt Nr. 8

Entlastungsbudget:
Gemeinsamer Jahresbetrag fiir Verhinderungs- und
Kurzzeitpflege

Das Entlastungsbudget vereint die Leistungen fiir Verhinderungspflege und Kurzzeitpflege. Ziel ist,
diese Angebote einfacher nutzbar zu machen.

Dafir gibt es pro Jahr einen Betrag von maximal 3.539 €.

Das Entlastungsbudget ist etwas anderes als der monatliche Entlastungsbetrag von 131 €, siehe
Informationsblatt 4.

Was ist Verhinderungspflege?

Pflegebedirftige mit Pflegegrad 2 oder hoher haben Anspruch auf Verhinderungspflege fir bis zu acht
Wochen. Dies gilt, wenn ihre Ubliche Pflegeperson wegen Urlaub, Krankheit oder anderer Griinde die
Pflege nicht Glbernehmen kann.

Wie kann man Verhinderungspflege bekommen?

Verhinderungspflege ist pro Stunde oder pro Tag moglich. Deshalb lassen sich die Kosten mit der
Pflegekasse fiir kurze und lange Zeitraume abrechnen.

Was bedeutet stundenweise Verhinderungspflege?

Die stundenweise Verhinderungspflege liegt vor, wenn die Pflegekraft weniger als acht Stunden am
Tag nicht da ist. Ein ambulanter Pflegedienst oder eine Privatperson kann diese Betreuung
Ubernehmen.

Grinde fir die stundenweise Verhinderungspflege konnen zum Beispiel Erholung oder private
Verabredungen sein. Die einzelnen Tage kdnnen Uber das gesamte Jahr verteilt sein. Der Anspruch von
acht Wochen insgesamt und das Pflegegeld werden nicht reduziert.

Wenn eine Privatperson die Verhinderungspflege (ibernimmt, sollten die Leistungen und der
Stundenlohn vorher vereinbart werden.

Wenn enge Verwandte oder Verschwagerte die Verhinderungspflege tbernehmen, zahlt die
Pflegekasse das doppelte Pflegegeld. Enge Verwandte sind Eltern, Kinder, GrofReltern, Enkel und
Geschwister. Verschwagerte sind Schwiegereltern, Schwiegerkinder, SchwiegergrofReltern, Schwager
und Schwagerin. Bei Pflegegrad 2 sind das zum Beispiel 694 Euro.

Die Pflegekasse erstattet auch notwendige Kosten, die durch die Pflege entstehen. Das sind zum
Beispiel Fahrtkosten oder ein Verdienstausfall der Ersatzpflegeperson. Die Kosten miissen
nachgewiesen werden.
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Was bedeutet tageweise Verhinderungspflege?

Eine Pflegeperson ist tageweise verhindert, wenn sie mehr als acht Stunden pro Tag nicht verfiigbar
ist. Die Pflege kann dann in einer Tagespflege, einer Kurzzeitpflegeeinrichtung oder einem Pflegeheim
erfolgen. Die Pflegekasse zahlt nur die pflegebedingten Kosten, die im Tagessatz der Einrichtung
enthalten sind.

Grinde fiir die tageweise Verhinderungspflege konnen Urlaub, Dienstreisen oder Krankheit sein. Das
Pflegegeld reduziert sich um die Halfte, wenn diese Leistung genutzt wird.

Was ist Kurzzeitpflege?

Kurzzeitpflege ist eine vollstationdre Pflege flir Menschen mit Pflegegrad 2 oder hoher. Sie dauert nur
eine bestimmte Zeit. Man kann sie héchstens acht Wochen pro Jahr nutzen.

Kurzzeitpflege ist sinnvoll, wenn:
e es der pflegebedirftigen Person immer schlechter geht.
e Nach dem Krankenhaus oder der Reha.
e Umbau der Wohnung
e Zur Unterstiitzung der Angehorigen, die pflegebedirftige Menschen versorgen

Manchmal kann Kurzzeitpflege auch in einer Einrichtung fiir Menschen mit Behinderung oder einer
anderen passenden Einrichtung stattfinden. Dies gilt, wenn die Pflege in einer zugelassenen
Kurzzeitpflegeeinrichtung nicht méglich oder zumutbar ist.

Kurzzeitpflege ist auch moglich, wenn sich eine Pflegeperson in einer Einrichtung fliir medizinische
Vorsorge oder Rehabilitation aufhalt. Der Pflegebediirftige muss dort ebenfalls untergebracht und
gepflegt werden.

Wie wird das Entlastungsbudget beantragt und finanziert?

Man kann das Entlastungsbudget nicht direkt beantragen. Stattdessen muss man Verhinderungspflege
oder Kurzzeitpflege beantragen. Die Antrage dafiir bekommt man bei der Pflegekasse.

Die Pflegekasse zahlt hochstens 3.539 €.

Der Pflegebediirftige bezahlt selbst fir Essen, Unterkunft und Investitionen. Er kann den
Entlastungsbetrag nutzen, um diese Kosten bei Kurzzeitpflege zu senken, siehe Informationsblatt 4.

Kurzzeit- und Ubergangspflege als Leistung der Krankenversicherung

Nach einem Krankenhausaufenthalt oder einer ambulanten Operation ist vorilibergehende
Kurzzeitpflege moglich, wenn keine erhebliche Pflegebediirftigkeit vorliegt und die hausliche Pflege
nicht ausreicht. Diese Kurzzeitpflege ist auf acht Wochen oder 3.539 € pro Jahr begrenzt. Betroffene
missen die Kurzzeitpflege bei der Krankenkasse beantragen.

Wihrend eines Krankenhausaufenthalts kann Ubergangspflege gewidhrt werden, wenn keine
Leistungen der Pflegeversicherung gezahlt werden, siehe Informationsblatt 1.

Gerne beraten Sie die Mitarbeitenden der Pflegestiitzpunkte
Kostenfreie Servicenummer: 0800 59 500 59
www.pflegestuetzpunkteberlin.de

Trager der Pflegestiitzpunkte sind das Land Berlin sowie die Pflege- und Krankenkassen in Berlin

Informationsblatt Nr. 8
Stand 06/2026 Seite 2 von 2


https://www.pflegestuetzpunkteberlin.de/thema/haeusliche-krankenpflege/
http://www.pflegestuetzpunkteberlin.de/

